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LA PROVINCIA DE HUELVA FRENTE AL RETO DEMOGRAFICO
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LA PROVINCIA DE HUELVA

-La menos poblada de Andalucia, con 521.330 hab en 2016.
-Cuenta actualmente con 80 municipios, y dos ELAs.

-Los municipios de menos de 10.000 habitantes representan el 82,27% de la provincia aunque en
poblacidn sélo suponen el 27,7%.

-Se trata de una provincia marcada por una extraordinaria ruralidad pero también por una
tendencia urbanita en las ultimas décadas.

-Ha crecido en poblacion un 13,28% en el periodo de 2000-2018. Aunque, mientras municipios
como Aljaraque han crecido un 94,84%, otros como Cumbres de San Bartolomé ha
descendido un 35,13%. Y otros se encuentran en riesgo de desaparicion como Cumbres de
Enmedio con 52 habitantes (el municipio con menos habitantes de Andalucia)

-En 2018 los 65 municipios con menos de 10.000 habitantes sumaban 149 nucleos de poblacion,
en algunos casos con 17 nucleos como Almonaster la Real.

-PDRS de Andalucia (2010-2014) incluia la Sierra de Aracena y Picos de Aroche, el Andévalo y la
Cuenca Minera, entre las 11 zonas designadas.
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LA PROVINCIA POR COMARCAS. CRECIMIENTO DEMOGRAFICO 2000-2018

-Area Metropolitana de Huelva: +16,29 %.

7 municipios, con una superficie del 8,86% y una poblacién del 42,20%.
-Comarca Condado: +14,75%

16 municipios, con una superficie del 20,25% y una poblacidon del 19,55%.
-Costa Occidental: +32,13%

6 municipios, con una superficie del 6,59% y una poblacidond el 17,67%

-Sierra de Huelva: -6,28%

Compuesta por 29 municipios. En superficie supone el 36,71%. En poblacion el 7,31%
-Andévalo: -4,33%

Compuesta por 14 municpios. En superficie supone el 17,22%. En poblacidon el 7,28%

-Cuenca Minera: -16,67%

Compuesta por 7 municipios. En superficie supone el 8,86%. En poblacion 2,99%

EL 57% DE LOS MUNICIPIOS DE HUELVA HAN PERDIDO POBLACION
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-Situacidn geografica, diseminados

-Acceso a servicios publicos basicos (centros de salud, colegios rurales, dependencia y servicios
sociales, correos, etc)

-Infraestructuras y transporte (carreteras, tren, bus, taxi)

-Acceso a la vivienda

-Empleo

-Servicios Bancarios (eliminacion de oficinas y cajeros en muchos pueblos)
-Telecomunicaciones (banda ancha) ha mejorado pero de forma desigual.
-Comercio y otros servicios (Farmacias, alimentacion, etc)

-Servicios energéticos (cortes de luz, bajadas tension, etc)

-Riqueza Cultural y Ambiental, con figuras de proteccidon que generan trabas burocraticas
desproporcionadas

-Seca de la encina, problema medioambiental y socioecondmico
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-La dinamizacion de la Provincia buscando la creacion de empleo de calidad y
apoyando a los sectores productivos es una de nuestras lineas prioritarias

INSERTA
MR 25.000 € PLAN EMPL EO
190.000 € Colaboracion 2.000.000 € ®
33 Becas C £ o=
arfeioui incluida ELA %ﬁ
BECAS A
14.000 € W
- Becas Oficina del Plan Estratégico
- Becas Oficina Informacidn Europea ~ PFEA (mano de obra)
650.000 €
EMPLEO ¢
45.000 € 75% Junta
5 becas 3.524.000 € 25% DiputaCién

inmersion linguistica
3 meses de estancia en otro pais

N

PYMES (HE)
150.000 € AUTONOMOS (HE)
2.000 € cada empresa Que sea 300.000€
inicio actividad empresarial de Huelva  1.500€ cada auténomo

75 empresas 200.000 € 200 ayudas toda la provincia
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-CONCERTACION: desde 2013 cada Ayuntamiento marca sus prioridades de
forma incondicionada, pero con un reparto que incluye un factor de
correccion que favorece a los municipios con menos poblacion.

¢
\ N 14 Municipios
-@;@, 2.000.000 €

Incluida ELA

- Contratacién de monitores
cultura y deporte
- Fiestas patronales
- Talleres con personas co
discapacidad i ﬁ
- Conservacion y arreglo vias ﬁ
-A t |
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Plan de Formacion Contin +Moderna
- Municipios y cargos electos 2013
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c ' 2015 ‘
Apoyo a la Contabilidad de los Municipios Evolucién ot
2013-2018 2018

2017
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PR < B\ ENCIONES

NOMINATIVAS TRANSFERENCIAS REINTEGRABLES

) 51.000 € 4,5M €
CONCERTACION | TRANSFERENCIAS
3.524.000 € 9 CORRIENTES AYTO.

e 110.100 €
L Transferencias l—- Qg OCSARROLLOLOCAL
2.030.000 &y a Municipios 23, 25.000 €

5 -Mancomunidades

K ul 19.376.592 €/ ™ roooe

MATERIAL PFEA | 75.000 + 60.000

5.433.078 € PUSS——

+ MANO DE OBRAK J ; ' CAMINOS Sl
650.000 € 59 ./~ | RURALE -
——t €y 82L(’) 0005€ OTRAS TRANSFERENCIAS
— . — ol ’ - Consorcio de Bomberos - RSU
: +2M €

-Infraestructuras, se ha incrementado la dotacidon presupuestaria para actuar
en las carreteras comarcales, garantizando la conectividad y la seguridad
dada la orografia de estas comarcas.

-Hemos destinado 20 millones de euros en los ultimos 4 anos

-También se ha hecho una gran inversion en caminos rurales y se ha
apostado este ano por el Camino Natural del Tinto con 420.000 euros

-La Diputacion se puso al frente, respaldando y aglutinando a los municipios
pequefos, para que no se eliminase la linea ferrea Huelva-Zafra
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-El acceso a los servicios publicos basicos, educacion, sanidad,...en el marco
de nuestras competencias LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS Y LA

Cooperacion Internacional S‘
AYUDA AL DESARROLLO ¢

y 750.000 € R AYUDA A DOMICILIO
-~ - ' D 7 24.000.000 €
0y SN ' + 3.000 personas
I A \/ altendidas ~
SUBVENCIONES A ENTIDADES +1.300 puestos de empleo

SIN ANIMO DE LUCRO ,
117.500 € SO c i a I
PLANES DE EMERGENCIA SOCIAL 3 5 75 5 240 € i T s

485.000 €
g ‘ Cubre necesidades basicas 26% ppto total 10.000.000 €
de las familias (luz, agua...) 9 ZTS
+750.000 € 250 PERSONAS
% ATENDEMOS:
3 50.000 Familias TRANSFERENCIAS CORRIENTES

<20.000 hab (72 municipios) +1.800.000 €

e Ayudas directas:
Abarcamos poblacién 250.000 _RESURGUIR / -VALDOCCO

-FOT /-FEAFES/-AFA



ARRNTAMOS UN PROBLEMA
o COMPLEJO QUE DEBE SER A,SUI\/IIDO

POR TODOS LOS PODERES PUBLICQOS,
».‘ CON MEDIDAS CONCRETAS EN TODOS

A e > LOS FRENTES.

LA DESPOBLACION NO ES SOLO LA PERDIDA DE
HABITANTES, ES PERDIDA DE CULTURA, DE
TRADICIONES, DE IDENTIDAD, DE PAISAJE...

Y SIN ESTO, ¢ QUIENES SOMOS? \‘A

alla
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MUCHAS GRACIAS



