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¢DONDE INVIERTEN LOS FONDOS ESTRUCTURALES
EN 2014-2020?

TITULO DEL Objetivo Tematico

oT1 POTENCIAR LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION
OoT 2 MEJORAR EL USO Y LA CALIDAD DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES Y EL ACCESO A LAS MISMAS
OT 3 MEJORAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS PYME, LA AGRICULTURA, LA PESCA Y LA ACUICULTURA
OoT 4 FAVORECER LA TRANSICION A UNA ECONOMIA BAJA EN CARBONO EN TODOS LOS SECTORES
OoT 5 PROMOVER LA ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Y A LA PREVENCION Y GESTION DE RIESGOS
OT 6 PROTEGER EL MEDIO AMBIENTE Y PROMOVER LA EFICIENCIA DE LOS RECURSOS.
OoT 7 PROMOVER UN TRANSPORTE SOSTENIBLE Y ELIMINAR LOS ESTRANGULAMIENTOS EN LAS INFRAESTRUCTURAS DE RED FUNDAMENTALES
oT 8 PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD Y LA CALIDAD EN EL EMPLEO Y FAVORECER LA MOVILIDAD LABORAL
oT 9 PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL Y LUCHAR CONTRA LA POBREZA Y CUALQUIER FORMA DE DISCRIMINACION
OT 10 INVERTIR EN EDUCACION, MEJORAR LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y EL APRENDIZAJE PERMANENTE
AT ASISTENCIA TECNICA
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OBJETIVOS DEL PO FSE ANDALUCIA 2014-2020

Con los recursos del FSE se pretende contribuir a:

v Avanzar en la inclusidn social; reducir la tasa de riesgo de pobreza
por debajo del 15%

v' Mejorar la situacion de los jévenes que ni estudian ni trabajan

v" Luchar contra el fracaso escolar: reducir a la mitad la tasa de
abandono escolar prematuro

v Potenciar la formacidén profesional: conseguir que la tercera parte de
la poblacion entre 25 y 34 anos tenga nivel de formacion intermedia.

v Consolidar la formacion de excelencia incrementado la poblacién en
edad de trabajar con educacion superior y la competencia ling
en inglés




eGraficos globales 2014-2020

v' PO FSE ANDALUCIA 2014-2020

v' 954,5 millones de euros de ayuda

v' 1.121,6 millones de euros en gasto sin reserva de

eficacia

Que se distribuyen asi......

OTAL AYUDA OTA Peso
PROGRAMACION P.O 014-2020 R RVA ASTO OTA
- » A A . 0] 0
PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD Y LA
OT8 | CALIDAD EN EL EMPLEO Y FAVORECER LA 175.534.018 205.853.292 18,35%
MOVILIDAD LABORAL
PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL Y
OT9 | LUCHAR CONTRA LA POBREZA Y 241.858.528 283.633.765 25,29%
CUALQUIER FORMA DE DISCRIMINACION
INVERTIR EN EDUCACION, MEJORAR LAS
oT10 | COMPETENCIAS PROFESIONALES Y EL 509.093.774 597.027.463 53,23%
APRENDIZAJE PERMANENTE
28.092.080 35.115.100 3,13%

AT ASISTENCIA TECNICA FSE

TOTAL PO FSE 2014-2020

954.578.400

1.121.629.620

100,00%




PO FSE ANDALUCIA 2014-2020

REPARTO DEL P.O. FSE ANDALUCIA - MARCO 2014-2020 - EN
GASTO SIN RESERVA (€)

35.115.100
597.027.463
0T10 —
283.633.765
oT9 —
205.853.292
oT8




PO FSE ANDALUCIA 2014-2020
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REPARTO P.O. FSE ANDALUCIA - COMPARACION 2007-2013 Y 2014-2020.
EN GASTO SIN RESERVA (€)

=m MARCO 2007-2013 mMARCO 2014-2020

788.370.795

OT 10
636.367.217

110.913.444

0oT9

302.323.160

529.201.401

oT38
219.417.523




PO FSE ANDALUCIA 2014-2020

CONCENTRACION P.O. FSE ANDALUCIA - MARCO 2007-2013 Y MARCO 2014-2020.
EN PESO RELATIVO SOBRE TOTAL MARCO SIN ASISTENCIA TECNICA (%)

92,24%

B MARCO 2014-2020
© MARCO 2007-2013

26,10%

7,76%

REDUCCION POBREZA RESTO FSE




ARQUITECTURA FSE 2014-2020.

Posibilidad de invertir en:

v' 3 OBJETIVOS TEMATICOS ( 8 EJES)
v" PRIORIDADES DE INVERSION: 17 PI

v' OBJETIVOS ESPECIFICOS: 34 OE

ANDALUCIA INVIERTE EN: 4 Ejes, 7 Ply 11 OE




OT 8: PROMOVER LA SOSTENIBLIDAD Y LA CALIDAD EN EL EMPLEO

oT8

O.E

PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD Y LA CALIDAD EN EL
EMPLEO Y FAVORECER LA MOVILIDAD LABORAL

8.1

Facilitar el acceso al empleo de los desempleadosy personas
inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracién y
personas alejadas del mercado laboral, incluidas las iniciativas
locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral.

8.1.1

Mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas a través de la orientacion
profesional, asi como impulsar la activacion de la poblacién inactiva.

Orientacion Profesional para el Empleo

Agentes de Empresa

8.1.5

Mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas o inactivas, especialmente
de aquéllas con mayores dificultades de acceso al mercado laboral, por medio de la
adquisicion de experiencia profesional, incluidas las iniciativas locales de empleo.

Iniciativas de Empleo Local para mayores de 30 afios

Programas de Interés General y Social para mayores de 30 afios con Entidades sin
animo de lucro

Programas de Experiencias Profesionales para el Empleo

8.3

Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial
y la creacion de empresas.

8.3.1

Aumentar las competencias emprendedoras e incrementar el nimero de empresas
e iniciativas de trabajo por cuenta propia sostenibles creadas, facilitando su
financiacion mejorando la calidad y eficiencia de los servicios de apoyo y de
consolidacion.

PESO RELATIVO DE CADA PRIORIDAD DE INVERSION (P.1.)
DELEJE1(OT8) P.0. FSE ANDALUCIA MARCO 2014-2020

22,36%

77,64%

m31 W83

Fomento de la creacion y la puesta en marcha de unidades econémicas de trabajo
auténomo.

Asesoramiento al emprendimiento




OT 9: PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL Y LUCHAR CONTRA LA POBREZA

oT9

PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL Y LUCHAR CONTRA LA
POBREZA Y CUALQUIER FORMA DE DISCRIMINACION

9.1

La inclusién activa, en particular con vistas a fomentar la
igualdad de oportunidades, la participacion activa y la mejora
de la empleabilidad.

9.1.1

Mejorar la insercion socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion
social, a través de la activacion y de itinerarios integrados y personalizados de
insercion.

Programas de Orientacién Profesional para el Empleo para colectivos en situacion o
riesgo de exclusion social

Programas de Acomparfiamiento de la Capacitacion: Tutorizacién, seguimiento y
acompafiamiento a personas en situacion o riesgo de exclusion social, DURANTE el
desarrollo y la ejecucion de todas las actuaciones disefiadas en los itinerarios
personalizados. (Programas Experimentales)

Disefio Y Eecucion De Estrategias Locales de Empleabilidad e Insercién Social de
las Personas en Situacién o Riesgo de Exclusion Social

Insercién social y laboral de las personas con discapacidad

Insercién social y laboral de mujeres en situacion o riesgo de exclusion social

Insercién social y laboral de drogodependientes y afectados por otras adicciones

Insercién social y laboral de jévenes ex tutelados: Programa Mayoria de Edad

Insercién social y laboral de inmigrantes en situacién o riesgo de exclusicén social

9.1.2.

Aumentar la contrataciéon de personas en situacién o
riesgo de exclusion social.

Incentivos a la contratacién de personas en situacion o riesgo de exclusién social

9.5

Fomento del emprendimiento social y la integracion de la
formacién profesional en empresas socialesy la promocién del
a economia social y solidaria para facilitar el acceso al empleo

9.5.2

Aumentar la contratacién y mantener en el empleo a las personas pertenecientes a
colectivos en situacion o riesgo de exclusién social por parte de Entidades de
Economia Social

PESO RELATIVO DE CADA PRIORIDAD DE INVERSION (P.1.)
DELEJE2 (OT9) P.O. FSE ANDALUCIA MARCO 2014-2020

6,91%

Hg1M95

Apoyo al empleo de Centros Especiales de Empleo

Apoyo al empleo en Empresas de Insercion




OT 10: INVERTIR EN EDUCACION Y MEJORAR LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

oT10 PROFESIONALES Y EL APRENDIZAJE PERMANENTE
La reduccién y la prevencidén del abandono escolar temprano y
el fomento de la igualdad de acceso a una educacién infantil,
101 primaria y secundaria de buena calidad, incluidos los

itinerarios de aprendizaje formales, no formales e informales
encaminados a permitir la reintegracion en el proceso de

educacion y formacién.
Reducir el abandono educativo temprano v mejorar los resultados educativos
especialmente del alumnado con necesidades educativas especiales y del

10.1.2. . . i i
alummado con necesidades especficas, a través de medidas de apoyo ,
personalizadas y de proyectos de los centros o los organismos competentes. PESO RELATIVO DE CADA PRIORIDAD DE INVERSION (Pl)
Mejorar y reforzar a labor de los orientadores tanio en primaria cormo en DEL EJE 3 (0T 10) P.O. FSE ANDALUCIA MARCO 2014-2020

secundaria obligatoria.

Mantenimiento de un sistema educativo orientado hacia el éxito de tode el alunnado
(PT, Montores e Intérpretes)

Acciones de refuerzo educativo y apoyo escolar (PROA y Transporte Escolar)

35,44%

La mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje
permanente para todos los grupos de edad en estructuras
formales, no formales e informalesy de los conocimientos, las
10.3 competencias profesionales y las capacidades de los 55 75%
trabajadores, asi como la promocién de itinerarios de !
aprendizaje flexibles, también a través de la orientacién
profesional y la convalidacion de las competencias adquiridas. 8,81%

Mejorar las capacidades y aprendizaje permanente de los participantes, entre otras

10.3.1 competencias en materia de TIC e idiomas. #101 ®103 104

Incremento de la ensefianza bilingtie en etapas no obligatoria

Refuerzo del aprendizaje de idiomas en todos los niveles educativos mediante
auxiliares de conversacion.

Formacion del profesorado en lenguas extranjeras

Aumentar el ndmero de personas que reciben una validacion y acreditacion de
10.3.2 |competencias profesionales o certificacion de experiencia laboral o de nivel
educativo

Acreditacion de competencias profesionales




OT 10: INVERTIR EN EDUCACION Y MEJORAR LAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES

10.4

La mejora de la adecuacion al mercado de trabajo de los
sistemas de educacién y formacidn, facilitando la transicién de
la educacidén al empleo y reforzando los sistemas de
ensefanza y formacion profesional, asi como su calidad,

también a través de mecanismos de anticipacion de las
necesidades en materia de competencias, la adaptacién de los
programas de estudios y la creacidén y el desarrollo de sistemas
de aprendizaje en un entorne laboral, incluidos los sistemas de
formacion dual y los programas de practicas.

10.4.1

Aumentar la participacion en la Formacion Profesional de grado medio v superior
mejorar |a calidad de la Formacion Profesional

Refuerzo dela oferta y la calidad de formacion profesional de grado medio v
superior para mejorar los vinculos entre cualificacion y puesto de trabajo e
incremento dela ofreta parcial de formacion profesional

Realzacion de practicas curriculares de los alumnos de formacion profesional en
pakes de la Unidn Europea

10.4.3

Aumentar la participacion en la Formacion Profesional dual y aprendizaje,
estableciendo una relacion directa con empresas.

Incremento de la formacion profesional dual

PESO RELATIVO DE CADA PRIORIDAD DE INVERSION (P.1.)
DELEJE 3(OT 10) P.O. FSE ANDALUCIA MARCO 2014-2020

35,44%

55,75%

8,81%

101 ®103 ®104




