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Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia

Decreto 8/2026, de 28 de enero, por el que se regula el ingreso, la promocién interna, la
movilidad, la formacion y la convocatoria unificada del personal funcionario de los cuerpos
de la Policia Local de Andalucia.

Convenio de colaboracion tipo entre la Consejeria de Presidencia, Sanidad y Emergencias
de la Junta de Andalucia y el Ayuntamiento , para la realizacién de la convocatoria
unificada de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia.



Articulo 148.1.22° de Ila Constitucion
Espanola de 1978:

Las Comunidades Autonomas podran asumir
las competencias de coordinacion y demas
facultades en relacion con las policias
locales, en los términos que establezca una
ley organica.



Articulo 65.3 del Estatuto de Autonomia
para Andalucia.

Corresponde a la Comunidad Autonoma de
Andalucia la ordenacion g¢eneral y Ila
coordinacion supramunicipal de las policias
locales andaluzas, sin perjuicio de su
dependencia de las autoridades municipales



Articulo 39 Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, que sirve de marco competencial para las
CCAA, enrelacion a sus policias locales:

a) Establecimiento de las normas-marco a las que habran de ajustarse los
Reglamentos de Policias Locales.

b) Establecer o propiciar, segun los casos, la homogeneizacion de los distintos
Cuerpos de Policias Locales, en materia de medios técnicos para aumentar la
eficacia y colaboracion de éstos, de uniformes y de retribuciones.

c) Fijar los criterios de seleccion, formacion, promocion y movilidad de las
Policias Locales, determinando los distintos niveles educativos exigibles para
cada categoria.

d) Coordinar la formacién profesional de las Policias Locales, mediante la
creacion de Escuelas de Formaciéon de Mandos y de Formacion Basica.



Articulo 43.4 de la Ley 6/2023, de 7 de Policias Locales de
Andalucia:

Los avuntamientos, mediante acuerdo plenario vy la firma de
un convenio de colaboracion, podran atribuir a la Consejeria
con competencias sobre las policias locales la convocatoria y
la realizacion de los procesos selectivos. La Consejeria
regulara reglamentariamente la convocatoria unificada.



CONVOCATORIA UNIFICADA. CAPITULO VII DEL DECRETO 8/2026, DE 28 DE ENERO.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 43.4 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, la
Consejeria con competencias sobre las policias locales podra asumir la convocatoria y
la realizacién de procedimientos selectivos para los cuerpos de la Policia Local de
Andalucia

La Consejeria llevara a efecto dicha colaboracion con los ayuntamientos, mediante
acuerdo plenario y firma de un convenio de colaboracién.

El objeto del convenio sera la atribucion por el ayuntamiento a la consejeria de todas
las competencias relativas a la convocatoria y desarrollo de los procesos selectivos
para el acceso a la categoria de policia por turno libre.

Se exceptuardn de la atribucion, en todo caso, las competencias relativas al
nombramiento como personal funcionario en practicas y como personal funcionario
de carrera, por lo que el ayuntamiento se comprometera a efectuar los
correspondientes nombramientos a favor de dichas personas.

El plazo de vigencia del convenio sera de cuatro anos, prorrogable por igual periodo
de tiempo.



El ayuntamiento se obligara a comunicar a la Consejeria: el numero, denominacion y
caracteristicas de las plazas de policia local. Dicha comunicacion debera realizarse
antes de que finalice el mes de enero de cada afno.

La Consejeria se reservara expresamente la posibilidad de no convocar estos
procesos selectivos cuando las plazas comunicadas por los ayuntamientos dentro del
plazo previsto en el apartado anterior no alcancen un numero total de 50.

La Secretaria General de Interior y el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de
Andalucia asumiran la gestion de los procesos selectivos.

La Secretaria General de Interior aprobara las bases de convocatoria que se
publicaran en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, un anuncio de su publicacion
se remitira al Boletin Oficial del Estado. Asi mismo, se realizara oferta de vacantes a
las personas que han superado la primera parte del proceso selectivo y se remitira a
los ayuntamientos para su nombramiento como funcionarios en practicas.

Finalizado el curso de ingreso, los aspirantes realizaran un periodo de practicas
tutorizadas en el cuerpo de destino con una duracién de tres meses. Superadas estas
practicas los ayuntamientos procederan a su nombramiento como funcionarios de
carrera.



Obligaciones Consejeria de Presidencia, Sanidad y Emergencias derivadas del
convenio

a) Elaborar las bases de la convocatoria, con determinacion expresa de las plazas y de
los ayuntamientos a las que correspondan.

b) Incluir en la convocatoria aquellas plazas comunicadas por los ayuntamientos.

c) Publicar en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el contenido integro de las bases.
Asimismo, publicara un anuncio en el Boletin Oficial del Estado .La convocatoria surtira
efectos a partir del dia siguiente a la publicaciéon del anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

d) Nombrar a las personas que formen parte del érgano de seleccion.

e) Realizar los tramites y aprobar todos los actos materiales y juridicos integrantes del
procedimiento selectivo indicado, a excepcion de la realizacion de los nombramientos
como personal funcionario en practicas y personal funcionario de carrera, que les
corresponden a los ayuntamientos respectivos.



Obligaciones de los ayuntamientos derivadas del convenio

a) Atribuir a la Consejeria de Presidencia, Sanidad y Emergencias las competencias
relativas a la convocatoria y desarrollo de los procesos selectivos para el acceso por el
sistema de turno libre a la categoria de policia local.

b) Comunicar fehacientemente antes de finalizar el mes de enero a la Secretaria General
de Interior el numero, denominacion y caracteristicas de las plazas de policia local que se
tendran que convocar. Las mismas deben estar incluidas en alguna Oferta de Empleo
Publico vigente.

c) Nombrar personal funcionario en practicas a las personas adjudicatarias.

d) Nombrar personal funcionario de carrera a las personas que, habiendo superado la
totalidad del proceso selectivo, sean propuestos para cubrir las plazas de policia local.
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