
 

 
 

                                         
 

 

 

 

Entidad:   Mancomunidad Campiña Sur Cordobesa Municipio: Aguilar de la Frontera Provincia: Córdoba 

Titulo proyecto:      
PROPULSA CAMPIÑA SUR 

 
Modalidad:  

A. Proyectos institucionales promovidos por entidades locales, que tengan como finalidad fomentar la creación y el 

desarrollo de ecosistemas de inteligencia e innovación territorial del apoyo a proyectos tractores que reactiven la 

actividad socioeconómica con la finalidad de afrontar el reto demográfico y la lucha contra la despoblación 

Resumen del Proyecto:  

En relación al proyecto en su totalidad, se plantea como una iniciativa necesaria en la comarca de Campiña Sur 

Cordobesa, proponiendo una solución a la problemática identificada desde hace años atrás en el territorio:● Falta de 

cultura empresarial y de emprendimiento, con especial atención a la juventud.● Falta de relevo generacional en las 

empresas.● Dificultad de financiación de las iniciativas empresariales. Falta de nuevos actores, mecanismos y vías de 

financiación.● Estructura productiva, servicios e infraestructuras con poca eficienciaenergética.● La fuerte 

dependencia energética externa.● El envejecimiento de la población.● Excesiva carga burocrática para el autoempleo 

y generación de empleo.● Recursos comarcales infrautilizados y gestión de los mismos poco eficiente.● Pérdida de 

capital humano con formación que afecta principalmente a lajuventud.● Infrautilización y falta de optimización de 

centros asistenciales y carencia enalgunos municipios. Falta de redefinición e innovar en nuevas 

solucionesasistenciales.● Falta de aprovechamiento, gestión y utilización de edificios públicos.● Escasas 

infraestructuras sobre todo en materia de suministro y eficienciaenergética, apuesta por las energías renovables, las 

infraestructurasmedioambientales y la mejora de los servicios básicos.● Falta de coordinación, colaboración y 

búsqueda de sinergias en el tejidoasociativo a nivel local, comarcal y fuera de ella.● Sostenibilidad de proyectos e 

iniciativas de asociaciones y colectivos por la faltade recursos y recortes presupuestarios.● Ausencia de cooperación 

comarcal en proyectos e iniciativas sociales.Todo lo anterior, acompañado de la experiencia en el territorio de la 

propiaMancomunidad Campiña Sur, detectan otro déficit importante implicado directamentecon la fijación de población 

así como atracción de nuevos pobladores, siendo estedéficit la existencia de un parque inmobiliario en desuso, el cual 

ofrece la oportunidadde incrementar la oferta de viviendas, locales comerciales y naves industriales, quefaciliten el 

asentamiento de vida y empresarial en la comarca.De igual modo, entender la importancia que asume la creación de 

una Oficina deProyectos, que genere un impulso no solo del territorio, sino del propio proyectoaportando sostenibilidad 

y perdurabilidad a esta iniciativa mediante la implicación yparticipación de programas europeos y nacionales que actúen 

en línea con las finalidades del presente programa. Se crearán diferentes oficinas comarcales, tendrán su punto de 

apoyo físico diseminado por diferentes municipios de la comarca Campiña Sur Cordobesa, siguiendo la siguiente 

distribución:● Oficina Comarcal de Fomento y Apoyo al Emprendimiento: Monturque, población de 1.948 habitantes.● 

Oficina Comarcal de la Energía: Moriles, población de 3.721 habitantes.● Oficina Comarcal de Urbanismo: 

Montemayor, población de 3.851 habitantes.En el caso de la Oficina Comarcal de Fomento de Desarrollo de Proyectos 



 

 
 

                                         
 

 

Público-Privados se encontrará en las propias instalaciones de Mancomunidad Campiña Sur Cordobesa, por 

cuestiones de operatividad y agilización burocrática. 

Objetivos generales: 

 
O.G.1. Fomentar y facilitar la retención y generación de talento emprendedor.Finalidad: fomentar el 
emprendimiento local mediante formaciones, talleres ymentorización, promoviendo la creación de una 
política común para elemprendimiento, facilitando las herramientas disponibles para nuevos 
proyectosempresariales.O.G.2. Promover acciones que faciliten la transición y eficiencia 
energética.Finalidad: creación de una política energética común para todos los municipios, pudiéndose 
beneficiar de las economías de escala, aprovechando las subvenciones afines, comunicación coordinadora 
y la creación de un programa energético y de eficiencia energética para todos los municipios.O.G.3. Potenciar 
la oferta inmobiliaria de la comarca.Finalidad: conseguir un parque inmobiliario sostenible y resiliente, dando 
oportunidad de uso a los inmuebles inutilizados dentro de los diferentes municipios, coordinando actuaciones 
que fomenten incrementar la oferta denviviendas, locales comerciales y naves industriales.O.G.4. Fomentar 
la participación en proyectos europeos y nacionales.Finalidad: incrementar la cantidad de proyectos europeos 
y nacionales en los que participan los municipios, mediante un programa coordinado y abierto a todos los 
municipios de la comarca, optimizando la solicitud de fondos y subvenciones que puedan ser de interés, 
otorgando sostenibilidad al proyecto. 
 

Técnico/a de contacto 

Nombre:   JOSÉ MANUEL DEL ARCO CALDERÓN CARMONA 

E-mail:  jm.delarco@campisur.es 

 


