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1. Centralidad EELL en Agenda 2030

Localización de ODS

1. Cercanía al territorio y conocimiento de necesidades

2. Proyectos más adaptados al terreno, necesidades, facilitad de implementación

3. Participación ciudadanía: Apropiación de ODS por ciudadanía

4. Rendición cuentas y transparencia

5. Agente Coordinador de otros actores.

6. Centro de redes Multinivel y alianzas a través de proyectos conjuntos
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2. Gobernanza Agenda 2030
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2.2. Gobernanza EELL

Red de EELL de la Agenda 2030 (FEMP coordina)

• Asamblea General

• Consejo de Gobierno

Redes de EELL para la Agenda 2030 a nivel CCAA

Network of Local Entities for the 2030 Agenda (Euro Altea)

Redes de EELL para la Agenda 2030 a nivel Supramunicipal

Redes de EELL para la Agenda 2030 a nivel temático (Agroecología, Energía)

Secretariado de Coalición Local 2030 NNUU (con sede en Bilbao)



2.2. Gobernanza EELL

• Interconexión de ODS

• Apostar por la defensa y promoción de 17 ODS como derechos presentes y de futuros:
acciones concretas locales.

• Buenas prácticas, proyectos replicables (tracción para el cambio): ciudadanía conozca los
grandes avances y se apropie de las actuaciones

• Narrativas locales/globales que insertan los ODS en los debates sobre actualidad del
multilateralismo y sociedad internacional.



3. Planificación Estratégica A2030



3.1 Estrategia de Desarrollo Sostenible (2021): Un proyecto de país 
para hacer realidad la Agenda 2030

 Distribuida en 8 retos país: 
1. Acabar con la pobreza y la desigualdad.
2. Hacer frente a la emergencia climática y ambiental.
3. Cerrar la brecha de la desigualdad de género y la discriminación.
4. Superar las ineficiencias del sistema económico.
5. Poner fin a la precariedad laboral.
6. Revertir la crisis de los servicios públicos.
7. Poner fin a la injusticia global y las amenazas a los derechos 

humanos y los principios democráticos.
8. Revitalizar la situación del medio rural y afrontar el reto demográfico.

Políticas Aceleradoras
Enfoque multinivel y multiactor
Avances hacia sistema de Coherencia de Políticas para el Desarrollo 

Sostenible (CPDS)



Informes Nacionales Voluntarios3.1 Exámenes Nacionales Voluntarios: 2018, 2021 y 2024

Fuente: MAEUEC

2021: Foro de Alto Nivel sobre Desarrollo 
Sostenible (HLPF) de NNUU. 
Se presentó el 2º Examen Nacional 
Voluntario sobre la aplicación de la 
Agenda 2030 y los ODS. 

En el Examen se presentó la EDS 2030

2018: Presentación del Informe Nacional Voluntario 2018



3.1 Examen Nacional Voluntario 2024. Un proyecto de país para 
hacer realidad la Agenda 2030: nuevos desafíos. 

 Eje 1: Fortalecer el estado de bienestar para acabar con la pobreza y la desigualdad.

 Eje 2: Avanzar en la transición justa para abordar la emergencia climática y ambiental.

 Eje 3: Proteger los derechos laborales para acabar con la precariedad laboral.

 Eje 4: Acabar con la brecha de género y luchar contra las discriminaciones. 

 Prioridades para una sociedad del bienestar:
1. Protección social para acabar con la pobreza y la desigualdad.
2. Una transición justa para abordar la crisis climática y ambiental.
3. Derechos laborales para acabar con la precariedad.
4. Abordar la crisis de los cuidados.
5. Una fiscalidad más justa para garantizar los derechos.



3.1. Informes Nacionales Voluntarios

(2018, 2021 y 2024)

EXAMEN NACIONAL 
VOLUNTARIO 2024
SOBRE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA  AGENDA 2030 EN ESPAÑA 

1) Análisis cuantitativo

2) Actuaciones acometidas

3) Participación de otros actores: CCAA, EELL y CPDS

Informes Locales Voluntarios



3.2. Guía de Localización

5 ámbitos de transformación:

1. Diseño/adaptación de planes locales alineadas con ODS.

2. Generación de conocimiento, interés y compromiso de ciudadanía

3. Desarrollo de capacidades institucionales y técnicas.

4. Colaboración y diálogo entre actores públicos-privados.

5. Atracción de recursos para implementar planes de localización.

3 Objetivos técnicos:

1. Proporcionar herramientas prácticas

2. Fomentar planificación estratégica: Incorporar metodologías (EDS
y Guía de Localización)

3. Promover la participación y apropiación de actores locales.



 Proceso de transformación en AAPP ante entorno cambiante (Sostenibilidad y Resiliencia)

 Participación constante con escucha activa y largos procesos de gobernanza para forjar 
alianzas multiactor y multinivel

 Planificación estratégica a medio plazo

 Relevancia de indicadores y medición de avances

 Implementación de herramientas administrativas para viabilidad a largo plazo de del sistema 
de Coherencia de Políticas para el Desarrollo Sostenible (CPDS)

3.3 Estrategia de Desarrollo Sostenible (EDS) revisada 2025



1. Introducción: Agenda 2030 internacional, UE y España: evolución de implementación y desafíos.

2. Metodología: proceso seguido y contribuciones multiactor.

3. Estrategia de Desarrollo Sostenible:

• Ejecución EDS original y prioridades actuales.

• 4 Reto País con Diagnóstico, prioridades temáticas, Metas e indicadores

• Medidas de CCAA (actuaciones para hacer frente a 4 retos)

• Contribuciones EELL

• Sistema integral CPDS.

• Metodología de seguimiento y evaluación

3.3 Estructura EDS revisada



1. RETO PAÍS 1: UN ESTADO DEL BIENESTAR FUERTE Y UNIVERSAL PARA ACABAR CON LA POBREZA Y LA 
DESIGUALDAD. Temáticas: pobreza y exclusión social, eficiencia del sistema fiscal, alimentación infantil, vivienda, 
prestaciones sociales, educación, salud, fortalecimiento de instituciones y alianzas globales.

2. RETO PAÍS 2: UN SISTEMA ECONÓMICO GENERADOR DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL Y AMBIENTAL. 
Temáticas: pobreza energética, empleo, descarbonización de la economía, innovación, modelo de producción y 
consumo, competitividad, movilidad sostenible. 

3. RETO PAÍS 3: UN MODELO TERRITORIAL Y AMBIENTAL SOSTENIBLE PARA MEJORAR LA COHESIÓN SOCIAL 
Y ABORDAR LA EMERGENCIA CLIMÁTICA. Temáticas: conectividad digital, desarrollo territorial y cohesión, 
adaptación al cambio climático, protección del medio ambiente, revitalización del medio rural. 

4. RETO PAÍS 4: VIDAS LIBRES, IGUALES Y EN COMUNIDAD. Temáticas: violencias machistas, igualdad de género, 
discriminación, derechos de los migrantes, cultura.

5. RETO TRANSVERSAL: COHERENCIA DE POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (CPDS)

3.3 EDS revisada: Nuevos Retos



Unas 100 Metas adaptadas (Resultado esperados para 2030)
Reducir la tasa AROPE de pobreza infantil en un 10% para 2030 (respecto a 2015)

Reducir en un 30% el sobrepeso y la obesidad en niños de 0-9 años para 2030 (respecto a 2015)

Reducir la emisión de gases de efecto invernadero (GEI) en un 32% para 2030 (respecto a 1990).

Alcanzar un 48% de energías renovables sobre el consumo final de energía para 2030.

Proteger al menos el 30% de la superficie terrestre y del área marítima española antes de 2030.

Unos 100 Indicadores (INE / Eurostat/Fuentes oficiales de los Ministerios)

Acciones específicas (Medidas) (de Ministerio, CCAA y EELL)

Evaluabilidad y Seguimiento

3.3. Revisión EDS (2025)
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Voluntario

Plan de acción para la 
implementación de la  

Agenda 2030

2018 2019

Informe de progreso
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Informe de progreso Informe de progreso



2º Informe de progreso EDS

2023 2024
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Informe Nacional 
Voluntario
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3.4. Indicadores INE



4. Sistema de Coherencia de Políticas para el DS (CPDS)
Meta 17.14.1 (2015): nº de países con Mecanismos para mejorar la CPDS

OCDE (2019): “CPDS es enfoque necesario para integrar las dimensiones del desarrollo sostenible
(económica, social y medioambiental) a todas las fases de elaboración de políticas nacionales”.

Comisión UE (2019) y Consejo de la UE (2024, Recommendations of the Voluntary Task Force on PCSD)

Avances en España:
• Plan de Contratación Pública Ecológica (2018, MITERD)
• V Plan Director de la Cooperación Española (2018)
• Indicadores INE de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (desde 2021)
• Informe España 2050 (2021): planificación estratégica a largo plazo.
• Ley 27/2022, de 20 de diciembre, de institucionalización de la evaluación de políticas

públicas en la AGE.
• Alineamiento presupuestario PGE (M.Hacienda).



4.1. Metodología OCDE para aplicar enfoques CPDS
La OCDE ha consensuado una METODOLOGÍA para la incorporación de la CPDS, adaptable al contexto de los países 
miembros, basada en 3 pilares y 8 principios VINCULADOS a la implementación de la AGENDA 2030

8 Principios:
1) Compromiso político y liderazgo
2) Visión estratégica a largo plazo 
3) Integración de las políticas
4) Coordinación del Gobierno
5) Participación de gobiernos subnacionales
6) Participación de actores interesados
7) Impacto de políticas y financiación
8) Seguimiento y evaluación

3 pilares:
- Marco analítico
- Marco institucional
- Marco de seguimiento



Herramienta 1. Coherencia normativa (M. Presidencia, Justicia y RRCC)

Herramienta 2. Alineamiento Presupuestario (M. Hacienda)

Herramienta 3. Coordinación planes estratégicos y evaluación de impacto de PP (IEPP)

Herramienta 4. Análisis de Impacto Intergeneracionales (INE)

Herramienta 5. Contratación Pública Sostenible (M. Hacienda, MITERD, MICIU y MDSCA) 

Herramienta 6. Formación de Empleados Públicos (INAP)

Herramienta 7. Coherencia externa (MAEUEC)

Herramienta 8. Rendición de Cuentas (DG 2030 Agenda)

4.2. Herramientas CPDS



DG Agenda 2030
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030

01. Área de Gobernanza y Participación

02. Área de Planificación estratégica y CPDS

03. Área de Información y Proyectos

04. Área de Promoción nacional

- Subvenciones EESS (sin ánimo de lucro, entidades de economía social y Universidades públicas)

- Subvenciones EELL (municipios, diputaciones…)

a) Elaboración y Adaptación de planes estratégicos para implementar la Agenda 2030

b) Proyectos A2030 en el territorio (replicabilidad).

c) Campañas de sensibilización y concienciación de la Agenda 2030
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Acciones para el impulso de la Agenda 2030 en 
las Entidades Locales

Subvenciones Entidades Locales (EELL) 2022-2025

(WEB Ministerio)

Convocatoria Resolución de 28 de mayo de 2025 6.600.000,00 € Tres tramos:
a) Tramo 1: 1.400.000 € población igual o inferior a 5.000 habitantes
b) Tramo 2: 3.200.000 € población entre 5.000 y100.000 habitantes
c) Tramo 3: 2.000.000 € Resto 
Proyectos relativos a :

a) Elaboración de planes de implementación de la Agenda 2030 en el ámbito local. 

b) Proyectos para la adaptación de los planes estratégicos municipales a la Agenda 2030. 

c) Actuaciones que respondan a las prioridades establecidas en el Plan de implementación de la Agenda 2030 y/u otros 
planes estratégicos existentes cuyo objetivo sea ofrecer una respuesta en el territorio alineada con la Agenda 2030. 

d) Proyectos de sensibilización y concienciación de la Agenda 2030, dirigidas a la ciudadanía local y/o al conjunto de los 
diferentes actores locales, incluyendo la generación de capacidades. 

e) Iniciativas que contribuyan a implementar la Agenda 2030 y a hacer realidad el logro de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible en el ámbito local

2022-2024:
85  Proyectos 

11,4 M€
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Convenio Marco para el desarrollo de actuaciones 
dirigidas a la localización e implementación de los ODS 

de la Agenda 2030 en el ámbito local 2025

• 17 de junio de 2025
• Establecer el marco legal de colaboración entre la Dirección General de 

Agenda 2030 y la FEMP. 
• Convenio anterior de 2021: 2022-2025
• Permiten Convenios Específicos / Adendas como en 2025

Red de Entidades Locales para la Agenda 2030 
conformada por más de 600 entidades locales



Muchas gracias.

Dirección General de Agenda 2030

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030

lsimo@dsca.gob.es


