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1. Centralidad EELL en Agenda 2030 Eﬁ% 8 Egemae 8 5055
Localizacion de ODS

1. Cercania al territorio y conocimiento de necesidades

2. Proyectos mas adaptados al terreno, necesidades, facilitad de implementacion
3. Participacion ciudadania: Apropiacion de ODS por ciudadania

4. Rendicion cuentas y transparencia

5. Agente Coordinador de otros actores.

6. Centro de redes Multinivel y alianzas a través de proyectos conjuntos
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2. Gobernanza Agenda 2030

ONU
Interministerial

CCAA vy EELL

Sociedad Civil

Foro Politico de Alto Nivel

Comision Delegada del Gobierno

para la Agenda 2030

o
i
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Conferencia Sectorial para la
Agenda 2030
Red de Entidades Locales para
la Agenda 2030

B I ) I




A AGENDA

~ GOBIERNO  MINISTERIO
2.1. Gobernanza Espana N RaSmeneme | 5, 2030
n n
MIEMBROS: MIEMBROS
Presidencia: Vicepresidenta Tercera GObernanza A2030 Presidencia: Secretario de Estado para
del Gobierno, y Ministra de Trabajo y la Agenda 2030.
Feenomio socldl i Vicepresidencia: Representante del
Vicepresidencia: Ministra de NACIONAL AUTONOMICO SOCIEDAD Tercer Sector.
Asuntos Exteriores, Unién Europea y LOCAL CIVIL
Cooperacion. Vocalias: Representantes del sector
16 Ministerios, representados a través de ( ) emp.resc”m' sindical, universitario,
social y de expertos/as.

15 Ministros y Ministras y 5 Secretarios y
Secretarias de Estado.

Conferencia
Sectorial para la

FUNCIONES: Comision Delegada

_ Impulsar, coordinar y participar enel — < Ge—
disefio, elaboracién, implementacién y
evaluacion de los planes y estrategias.

del Gobierno para
la Agenda 2030

Agenda 2030

_ Elevar al Consejo de Ministros la
Estrategia de Desarrollo Sostenible.

_ Acordar politicas palanca y medidas de
transformacién.

_ Acordar y promover los mecanismos de Grupo de trabajo

Consejo de

Desarrollo
Sostenible

FUNCIONES:

_Asesorar al Secretario de Estado
para la Agenda 2030 en la elaboracién
de los planes y estrategias. Generar
documentos y andlisis.

_ Contribuir a la divulgacién y
comunicacion de la Agenda 2030,
impulsar el didglogo y la coordinacidn.

andlisis de impacto. Ampliado a todos Pleno

_ Proceder al estudio de las materias ministerios® |

relativas a los grandes desaflos y A
necesidades de la Agenda 2030 en su SR Gru po Trabajo EDS
implementacidn. Presidencia: Ministra de Derechos Permanente

Sociales y Agenda 2030.
Vicepresidencia: Ministra de Politica
Territorial y Funcién Publica.
Vocalias: Secretario de Estado

para la Agenda 2030, Consejeros de

Comunidades y Ciudades Auténomas y
representante de la FEMP.

Grupo Trabajo EDS
y CPDS
FUNCION:

Desarrollo de una actuacién en
coordinada en materias relacionas con
el cumplimiento de la Agenda 2030 y la

Grupo Trabajo CPDS

Grupo Trabajo Igualdad

COMISION MIXTA
(Congreso y Senado)

Comision Mixta para la coordinacion y
s Seguimiento de la EDS para alcanzar s

los ODS

consecucioén de los ODS, de acuerdo con
los principios de lealtad institucional,
cooperacion y respeto reciproco en el
ejercicio de las competencias atribuidas
en la Constitucién y en los Estatutos de
Autonomia.




2.2. Gobernanza EELL

Secretariado de Coalicion Local 2030 NNUU (con sede en Bilbao)

Network of Local Entities for the 2030 Agenda (Euro Altea)

Red de EELL de la Agenda 2030 (FEMP coordina) V¥, ven TOADES LocLEs

'q***s‘:? PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
o l‘
Asamblea General

® Consejo de Gobierno

Redes de EELL para la Agenda 2030 a nivel CCAA

Redes de EELL para la Agenda 2030 a nivel Supramunicipal

Redes de EELL para la Agenda 2030 a nivel tematico (Agroecologia, Energia)




2.2. Gobernanza EELL

®* Interconexion de ODS

® Apostar por la defensa y promocion de 17 ODS como derechos presentes y de futuros:
acciones concretas locales.

Buenas practicas, proyectos replicables (traccion para el cambio): ciudadania conozca los
grandes avances y se apropie de las actuaciones

®* Narrativas locales/globales que insertan los ODS en los debates sobre actualidad del
multilateralismo y sociedad internacional.
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3. Planificacion Estrategica A2030
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PLAN DE ACCION PARA
LA IMPLEMENTACION DE LA

AGENDA 2030

Hacia una Estrategia Espanola
de Desarrollo Sostenible
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INFORME DE PROGRESO

La implementacién de la

AGENDA 2030

en Espana
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3.1 Estrategia de Desarrollo Sostenible (2021): Un proyecto de pais
para hacer realidad la Agenda 2030

v Distribuida en 8 retos pais:

Acabar con la pobreza y la desigualdad.

Hacer frente a la emergencia climatica y ambiental.

Cerrar la brecha de la desigualdad de género y la discriminacion.
Superar las ineficiencias del sistema econémico.

Poner fin a la precariedad laboral.

Revertir la crisis de los servicios publicos.

Poner fin a la injusticia global y las amenazas a los derechos
humanos y los principios democraticos.

Revitalizar la situacion del medio rural y afrontar el reto demografico.

v Politicas Aceleradoras

v Enfoque multinivel y multiactor
v Avances hacia sistema de Coherencia de Politicas para el Desarrollo
Sostenible (CPDS)

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE 2030

NoOGRWLN =

oo




3.1 Examenes Nacionales Voluntarios: 2018, 2021y 2024

2018: Presentacion del Informe Nacional Voluntario 2018

2021: Foro de Alto Nivel sobre Desarrollo | m Be
i VOLUNTARIO

Sostenible (HLPF) de NNUU.
Se presento6 el 22 Examen Nacional

Voluntario sobre la aplicacion de la
Agenda 2030 y los ODS.

En el Examen se presentd la EDS 2030

Fuente: MAEUEC

B EENT B .



3.1 Examen Nacional Voluntario 2024. Un proyecto de pais para
hacer realidad la Agenda 2030: nuevos desafios.

v" Eje 1: Fortalecer el estado de bienestar para acabar con la pobreza y la desigualdad.

v" Eje 2: Avanzar en la transicion justa para abordar la emergencia climatica y ambiental.

EXAMEN NACI NAL
VOLUNTARI® 2024

v" Eje 3: Proteger los derechos laborales para acabar con la precariedad laboral.

SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030

v" Eje 4: Acabar con la brecha de género y luchar contra las discriminaciones.

v" Prioridades para una sociedad del bienestar:

1. Proteccion social para acabar con la pobreza y la desigualdad. eﬂ Wb

2. Una transicion justa para abordar la crisis climatica y ambiental. @ 6
3. Derechos laborales para acabar con la precariedad. B ﬁ
4. Abordar la crisis de los cuidados. a '
5. Una fiscalidad mas justa para garantizar los derechos.

@ EB




3.1. Informes Nacionales Voluntarios Ei@% FER fEigeacre §,3 2030
(2018, 2021 y 2024)

EXAMEN NACIONAL
VOLUNTARIO 2024

SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030 EN ESPANA

1) Analisis cuantitativo

2) Actuaciones acometidas

3) Participacion de otros actores: CCAA, EELL y CPDS

Informes Locales Voluntarios



g 3.2. Guia de Localizacion R = 2

5 ambitos de transformacion:

1. Disefio/adaptaciéon de planes locales alineadas con ODS. GUiA PARA LA LUCAL'ZAC'ON
2. Generaciéon de conocimiento, interés y compromiso de ciudadania D E LA AG E N DA 203 0

3. Desarrollo de capacidades institucionales y técnicas.

4. Colaboracion y dialogo entre actores publicos-privados.

5. Atraccion de recursos para implementar planes de localizacion.

3 Objetivos técnicos:

1. Proporcionar herramientas practicas

2. Fomentar planificacion estratégica: Incorporar metodologias (EDS
y Guia de Localizacién)

3. Promover la participaciéon y apropiacion de actores locales.

DO QAR B O B



3.3 Estrategia de Desarrollo Sostenible (EDS) revisada 2025

v Proceso de transformacion en AAPP ante entorno cambiante (Sostenibilidad y Resiliencia)

v" Participacion constante con escucha activa y largos procesos de gobernanza para forjar
alianzas multiactor y multinivel

v' Planificacion estratégica a medio plazo
v" Relevancia de indicadores y medicion de avances

v Implementacion de herramientas administrativas para viabilidad a largo plazo de del sistema
de Coherencia de Politicas para el Desarrollo Sostenible (CPDS)




3.3 Estructura EDS revisada E%ﬁ% R EEgenconre £ 8 2030

1. Introduccion: Agenda 2030 internacional, UE y Espafna: evolucion de implementacion y desafios.
2. Metodologia: proceso seguido y contribuciones multiactor.
3. Estrategia de Desarrollo Sostenible:

* Ejecucion EDS original y prioridades actuales.

» 4 Reto Pais con Diagnostico, prioridades tematicas, Metas e indicadores

« Medidas de CCAA (actuaciones para hacer frente a 4 retos)

« Contribuciones EELL

« Sistema integral CPDS.

« Metodologia de seguimiento y evaluacion




3.3 EDS revisada: Nuevos Retos E%ﬁi SR B e £, % 5050

o

RETO PAIS 1: UN ESTADO DEL BIENESTAR FUERTE Y UNIVERSAL PARA ACABAR CON LA POBREZA Y LA
DESIGUALDAD. Tematicas: pobreza y exclusion social, eficiencia del sistema fiscal, alimentacion infantil, vivienda,
prestaciones sociales, educacion, salud, fortalecimiento de instituciones y alianzas globales.

RETO PAIS 2: UN SISTEMA ECONOMICO GENERADOR DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL Y AMBIENTAL.
Tematicas: pobreza energética, empleo, descarbonizacion de la economia, innovacion, modelo de produccion y
consumo, competitividad, movilidad sostenible.

RETO PAIS 3: UN MODELO TERRITORIAL Y AMBIENTAL SOSTENIBLE PARA MEJORAR LA COHESION SOCIAL
Y ABORDAR LA EMERGENCIA CLIMATICA. Tematicas: conectividad digital, desarrollo territorial y cohesion,
adaptacion al cambio climatico, proteccion del medio ambiente, revitalizacion del medio rural.

RETO PAIS 4: VIDAS LIBRES, IGUALES Y EN COMUNIDAD. Tematicas: violencias machistas, igualdad de género,
discriminacion, derechos de los migrantes, cultura.

RETO TRANSVERSAL: COHERENCIA DE POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (CPDS)




3.3. Revision EDS (2025) F i = s 33005

Unas 100 Metas adaptadas (Resultado esperados para 2030)
Reducir la tasa AROPE de pobreza infantil en un 10% para 2030 (respecto a 2015)

Reducir en un 30% el sobrepeso y la obesidad en nifios de 0-9 afos para 2030 (respecto a 2015)
Reducir la emision de gases de efecto invernadero (GEI) en un 32% para 2030 (respecto a 1990).
Alcanzar un 48% de energias renovables sobre el consumo final de energia para 2030.

Proteger al menos el 30% de la superficie terrestre y del area maritima espafiola antes de 2030.
Unos 100 Indicadores (INE / Eurostat/Fuentes oficiales de los Ministerios)

Acciones especificas (Medidas) (de Ministerio, CCAA 'y EELL)

Evaluabilidad y Seguimiento




Resumen Planificacion i = e 500

|
|

Examen Nacional

: Informe de progreso Informe de progreso Informe de progreso 1° Informe de Progreso EDS
Voluntario
Plan de accién para la EDS
implementacion de la
Agenda 2030 Examen Nacional
Voluntario
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Resumen Planificacion o e o £25050

2° Informe de progreso EDS Examen Nacional Revisién EDS Informe Nacional
Voluntario Voluntario




3.4. Indicadores INE E%ﬁg% g reneare §, %5030

S Castellano

Instituto Nacional de Estadistica ‘Fi”dte"‘ E

Electoral Census  Electronic Ofice  Share @)

INEbase / Goals and targets (from the 2030 Agenda for Sustainable Development)

Publication5v |!| Download Summary H’ﬂlnfographic

The 2030 Agenda for Sustainable Development consists of 17 goals and 189 targets. In order to monitor its progression, 231 indicators have been designed that can be measured using the
statistical data contained herein. These indicators are updated continuously and this action includes infermation from both the INE and other official sources that are incorporated progressively

GOOD HEALTH QUALITY CLEAN WATER
AND WELL-BEING EDUCATION AND SANITATION

| M o

8 DEGENT WORK AND INDUSTRY 10 REDUCED E CITIES 12 RESPONSIBLE
ECONOMIC GROWTH INNOVATION AND INEQUALITIES CONSUMPTION
INFRASTRUCTURE a AND PRODUCTION

=) #a 1 CO

v

CLIMATE LIFE PEACE, JUSTICE PARTNERSHIPS 7
13 ACTION 14 BELOW WATER 16 AND STRONG 17 FOR THE GOALS @
INSTITUTIONS SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

’
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4. Sistema de Coherencia de Politicas para el DS (CPDS)

Meta 17.14.1 (2015): n2 de paises con Mecanismos para mejorar la CPDS

OCDE (2019): “CPDS es enfoque necesario para integrar las dimensiones del desarrollo sostenible
(econdmica, social y medioambiental) a todas las fases de elaboracidn de politicas nacionales”.

Comision UE (2019) y Consejo de la UE (2024, Recommendations of the Voluntary Task Force on PCSD)

Avances en Espana:

B I ) I

Plan de Contratacion Publica Ecoldgica (2018, MITERD)

V Plan Director de la Cooperacién Espafola (2018)

Indicadores INE de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (desde 2021)
Informe Espafia 2050 (2021): planificacion estratégica a largo plazo.

Ley 27/2022, de 20 de diciembre, de institucionalizacion de la evaluacion de politicas
publicas en la AGE.

Alineamiento presupuestario PGE (M.Hacienda).




4.1. Metodologia OCDE para aplicar enfoques CPDS

La OCDE ha consensuado una METODOLOGIA para la incorporacién de la CPDS, adaptable al contexto de los paises
miembros, basada en 3 pilares y 8 principios VINCULADOS a la implementacién de la AGENDA 2030

8 Principios:

I. A strategic vision for achieving the 2030 Agenda and SDGs in an integrated and coherent manner

1) Compromiso politico y liderazgo _ underpinnedby a dear political commitment and leadership
2) Vision estratégica a largo plazo 4 PoiotComtmens : ; 3 o &
., L. and Leadership & ) Integration
3) IntegraCIon de |as pOIItlcaS ||| VISION to foster whole-of-government to support policy coherence to capitalise on synergies and
4) Coordinacion del Gobierno e =2 eakEholders oy SOGS e i
5) Pa I’tICIpaCIén de gobiernos subnacionales Il. Effective and inclusive institutional and governance mechanisms to address policy interactions
.. ., . ———  3CT0$$ S@Ctors and align actions between levels of government
6) Participacidn de actores interesados
sy . . .7 4 Whole-of- l.l 5 Subnational 9 .. Stakeholder I"
7) Impacto de politicas y financiacion I" COBERNANZA Covernmens  EZ 1 Engagement  Sailnta Engagement W
8) Seguimiento y evaluacion ey o e nd e o D o e e
of governments
. Ill. A set of responsive and adaptive tools to anticipate, assess and address impacts of policies
3 pl|al‘eS' -——eeo— —————————————  domestic, transboundary and long-term to advance SDGs
- Marco analitico — o 8w, O
- Marco institucional HERRAMIENTAS Flasing mpses o
to inform dec-saon-r‘;makn% increase to collect quat:u_uve and‘quantjnu'ved
- Marco de seguimiento i i —— ﬁ'ﬂ’.‘»ﬁ"fmi}?ﬁﬁ%ﬁi‘ﬁ? PCSD




4.2. Herramientas CPDS Eﬁ% TR g £, 8 5055

Herramienta 1. Coherencia normativa (M. Presidencia, Justicia y RRCC)

Herramienta 2. Alineamiento Presupuestario (M. Hacienda)

Herramienta 3. Coordinacion planes estratégicos y evaluacion de impacto de PP (IEPP)
Herramienta 4. Analisis de Impacto Intergeneracionales (INE)

Herramienta 5. Contratacion Publica Sostenible (M. Hacienda, MITERD, MICIU y MDSCA)
Herramienta 6. Formacion de Empleados Publicos (INAP)

Herramienta 7. Coherencia externa (MAEUEQ)

Herramienta 8. Rendicion de Cuentas (DG 2030 Agenda)




A AGENDA

DG Agenda 2030 f &= e it

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030

01. Area de Gobernanza y Participacién
02. Area de Planificacion estratégica y CPDS
03. Area de Informacién y Proyectos

04. Area de Promocién nacional
- Subvenciones EESS (sin animo de lucro, entidades de economia social y Universidades publicas)
- Subvenciones EELL (municipios, diputaciones...)
a) Elaboracion y Adaptacion de planes estratégicos para implementar la Agenda 2030
b)  Proyectos A2030 en el territorio (replicabilidad).

c) Campanias de sensibilizacion y concienciacion de la Agenda 2030




Subvenciones Entidades Locales (EELL) 2022-2025 E ﬁ“ FER B geonnwar £, S 2030

Acciones para el impulso de la Agenda 2030 en (WEB Ministerio)
las Entidades Locales

Convocatoria Resoluciéon de 28 de mayo de 2025 6.600.000,00 € Tres tramos:
a) Tramo 1:1.400.000 € poblacion igual o inferior a 5.000 habitantes
b) Tramo 2: 3.200.000 € poblacién entre 5.000 y100.000 habitantes
c) Tramo 3:2.000.000 € Resto

Proyectos relativos a :

2022-2024.
85 Proyectos

a) Elaboracion de planes de implementacion de la Agenda 2030 en el ambito local. 1 1 4 M€
b) Proyectos para la adaptacion de los planes estratégicos municipales a la Agenda 2030.

c) Actuaciones que respondan a las prioridades establecidas en el Plan de implementacion de la Agenda 2030 y/u otros
planes estratégicos existentes cuyo objetivo sea ofrecer una respuesta en el territorio alineada con la Agenda 2030.

d) Proyectos de sensibilizacién y concienciacién de la Agenda 2030, dirigidas a la ciudadania local y/o al conjunto de los
diferentes actores locales, incluyendo la generacién de capacidades.

e) Iniciativas que contribuyan a implementar la Agenda 2030 y a hacer realidad el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en el ambito local



Convenio Marco para el desarrollo de actuaciones E e g‘:"f:: 56350
dirigidas a la localizacion e implementacion de los ODS
de la Agenda 2030 en el ambito local 2025

Red de Entidades Locales para la Agenda 2030
conformada por mas de 600 entidades locales

* 17 de junio de 2025

« Establecer el marco legal de colaboracion entre la Direccion General de
Agenda 2030 y la FEMP.

« Convenio anterior de 2021: 2022-2025

« Permiten Convenios Especificos / Adendas como en 2025




Direccidn General de Agenda 2030

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030

Isimo@dsca.gob.es




